
 

 

 

                                                                  
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RAPPORT ANNUEL 2023 



 

 

Avant-propos  

 

Chers Partenaires, Sponsors et amis,     

Grâce à votre collaboration, Foi en Action a pu rendre service à un très grand nombre de femmes et  
d’enfants qui étaient en difficultés en améliorant à la fois la qualité et la consistance du soutien apporté.    

Pour cette année 2023, Foi en Action se réjouit d’avoir contribué activement à l’amélioration des 
conditions de vie de plus de 34 604 bénéficiaires dont 9831 femmes, 2321 hommes et 22 452 enfants. 

 

 Plus de 5 657 femmes ont reçu un accompagnement économique  grâce à la participation dans les Self 
Help Group et le coaching pour devenir des femmes économiquement autonomes,  13061 enfants ont 
bénéficié des services divers de protection et   15886 personnes ‘ enfants et adultes ont été touchés par 
des sensibilisations diverses organisées au cours de cette année.  

Nous remercions vivement nos partenaires tant techniques que financiers, dont notamment : 

o Le Gouvernement du Burundi qui nous a autorisés de travailler sur son territoire et qui ne ménage 
aucun effort pour appuyer nos actions. 

o Nos partenaires techniques et financiers, en particulier Segal Familly Foundation, UNICEF, 
ONUFEMMES, Kindernothilfe, DWFF, OIM pour leurs appuis financiers et/ou techniques. 

o Toutes les autres ONGs tant internationales que nationales avec qui nous collaborons pour la 
bonne marche de nos activités. 

La Direction et le personnel de Foi en Action  adressent de sincères remerciements à tous ceux qui, de 
près ou de loin, ont pu contribuer à améliorer la situation de nombreuses femmes et leurs familles au 
Burundi.   
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PRINCIPALES REALISATIONS 

 
 

 

 

 

 

 

 

  PROGRAMME UMUGWIZA 

Ce programme est exécuté à travers   

l’approche SHG (Self Help Group)  qui est 

devenu une  réponse au défi majeur de 

pauvreté des ménages en facilitant la 

création des Activités Génératrices de 

Revenus (AGRs) pour les membres de la 

communauté à travers des formations  

d’élaboration des  plans d'affaires, la 

création et le soutien des AGRs pour 

accéder aux institutions financières de 

financement telles que les institutions de 

micro finances et développement 

d'opportunités autour des moyens de 

subsistance, du bétail et des semences 

sélectionnées. 

Cette année 2023,  6886 femmes et 

hommes ont été accompagnés dans   

l’augmentation des moyens de 

subsistances des ménages : 

 

 

 

 

 

 

 

 

3178 membres de la communauté ont 

reçu le renforcement socioéconomique à 

travers les Self Help Group nouveaux. 

 

 
2223 femmes et hommes            membres 

des SHGs  ont été connectés  aux 

institutions financières pour rehausser 

leurs capitaux et leurs revenus  

 

 

 

 

3072 personnes ont été coachées et 

suivies pour la mise en place des AGRs  

 

 

 



Histoire de succès  
Témoignage de KWIZERA Jacqueline, colline KIRWATI, Zone Rukaramu. 

 
« Apres le suivi de la Formation sur les règles de Business que Foi en Action nous a donnée ici à 

Rukaramu, j’ai commencé à faire le commerce des légumes  et des petits poissons pour avoir de quoi à 

mettre sous la dent. Après 3 mois de commerce, les Animateurs Socio-économiques de Foi en Action 

m’ont coachée  sur comment agrandir mon travail, ce qui m’a permis de l’agrandir en faisant le commerce 

des vêtements, du riz et des limonades dans un magasin qui est propre à moi. 

 Aujourd'hui, les conditions de vie se sont améliorées car je parviens à recevoir facilement deux repas 

par jour,  les frais de scolarité  ainsi que les fournitures scolaires de mes enfants ». 

 

Le graphique ci-dessous montre l’accroissement des revenus de nos bénéficiaires grâce à notre 

intervention 
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2. Programme Baho Kibondo 
Ce programme vise  la prise en  charge des enfants à travers trois volets qui sont la promotion de la 

protection et défense des droits de l’Enfant, le développement et l’épanouissement de la petite enfance, 

et l’amélioration de l’accès à l’éducation   

 
Ce graphique montre l’évolution de prise en charge des enfants vulnérables  au niveau de la 

communauté  

Avec cette année 2023, 22 452 enfants ont reçu des services adéquats de protection dont : 

 

1606 enfants facilités dans 

l’enregistrement tardif à l’Etat 

civil. 

1111enfants retirés des 

situations dangereuses qui 

réintègrent dans leurs familles 

2223 enfants appuyés en kit 

scolaire. 

 

17148 enfants de la communauté 

accompagnées dans les activités 

récréatives et d’encadrement. 

 
 

364 enfants vulnérables 

appuyés/référés et suivis pour les 

services spécialisés (suivi 

psychosocial et /ou assistance dont 

135 victimes des VBG. 

 

 Durant cette année, le nombre d’élèves qui fréquentent notre école TOP   CHILD  SCHOOL a 

augmenté comme vous allez le constater sur le graphique ci-après : 
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 Avec ce graphique suivant nous allons montrer l’évolution de prise en charge des enfants en 

fonction des services de protection disponible  
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Programme JIJUKA 
Ce programme vise la promotion de la santé communautaire à partir de trois volets à savoir  la santé 

sexuelle et reproductive, la nutrition et la promotion de l’hygiène 

La santé sexuelle et reproductive,   pilier du 

développement durable de la communauté : 

Etant donné que les naissances non contrôlées font 

partie des causes majeures de la pauvreté, des 

conflits familiaux dans la communauté rurale 

burundaise, l’organisation Foi en Action continue à 

faire des  sensibilisations prononcées et le 

référencement  aux centres de santé des jeunes et 

adultes pour les services de santé sexuelle et 

reproductive 

 

Ainsi, pour 2023, nous avons atteint 16341 

personnes  par les sensibilisations, ce qui a permis à 

1031 personnes d’adhérer aux méthodes 

contraceptives    modernes 

 

 

La nutrition, un des facteurs importants dans le 

développement et épanouissement de l’Enfant :  

 

 

 

 

 

 

Dans le cadre de l’amélioration de la santé maternelle 

et infantile et dans l’effort de la lutte contre la 

malnutrition, les SHGs  sont devenus un lieu 

d’apprentissage et de réadaptation nutritionnelle 

 

Par effet induit,  1567 ménages ont été sensibilisés 

sur la lutte contre la malnutrition  et  417 ménages 

encadrés pour aménager des jardins potagers   

 

Après des tests organisés de malnutrition dans la 

communauté, des séances de formation sont 

organisées parmi les membres des SHG lors des 

réunions hebdomadaires sur les bonnes pratiques 

nutritionnelles  en se basant sur les bonnes pratiques 

culinaires. 

Dans cette logique, 5827 enfants de la communauté 

ont été dépistés de la malnutrition grâce à des 

instruments appelé MUAC, 316 mamans lumières ont 

été formées,  536 cas de malnutrition aigüe ont été 

réhabilités et 13 cas de malnutrition sévère ont été 

référés aux CDS. 
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Programme SASAGARA 
L’objectif global de ce programme est  de promouvoir le leadership et la  participation  de la communauté   

dans la prévention, la gestion des conflits, la consolidation de la paix et la cohésion sociale  

 

Cette année 2023, nous avons mis l’accent sur les activités suivantes : 

 Le renforcement des capacités des leaders communautaires sur la prévention et la gestion des 
conflits familiaux et communautaires pour une meilleure implication au sein des dynamiques de 
prévention des conflits  

  Le renforcement des leaders communautaires pour stimuler  l’engagement  actif dans la 
consolidation de la paix, la cohésion sociale et la résolution pacifique des conflits au sein de leurs 
communautés 

A partir de ces activités, des résultats satisfaisants ont été atteints : 

 27 leaders communautaires (CPE, 
CDFC) ont été renforcés sur la 
médiation familiale et la prévention 
contre les abus et exploitations 
sexuelle 

 321 personnes de la communauté ont 
été formées sur le leadership et la 
cohésion sociale  

 1636 conflits communautaires ont été 
résolus par les membres des SHGs   

 



 

 

Cette photo ci-avant montre les enfants qui suivent la formation sur leadership 

transformationnel et la non-violence   
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Programme AGACIRO 
Le programme AGACIRO est un programme mis en place dans l’optique de résoudre le problème épineux 

de chômage des jeunes. Quelques facteurs justifient la mise en place de ce programme comme le caractère 

jeune de la population burundaise car 72 % de la population ont moins de 35 ans, alors que les  jeunes ont 

moins d’opportunités, en termes d’emplois, que les adultes. 

 
 L’objectif poursuivi durant cette année était d’appuyer la politique du Gouvernement du Burundi en 

matière de la création d’emploi afin de contribuer à l’amélioration des conditions de vie des jeunes 

chômeurs à travers  la réduction du chômage et la promotion de l’emploi, à travers la réinsertion 

professionnelle pour  stimuler la croissance économique. 

Avec  2 volets de ce programme, les résultats atteints sont satisfaisants :  

 Dans le renforcement des capacités des jeunes, 61 jeunes ont été formés sur les 

thématiques d’élaboration du plan d’affaires, la mise en place et la gestion des Activités 

Génératrice des revenus par les modules de TRIE  et GERME 

 Dans la promotion de l’employabilité des jeunes, 40 jeunes filles victimes des VBG ont 

fait la formation professionnelle dans la couture, transformation agroalimentaires  et 

crochet



Programme Amatara 

 

Ce programme vise le développement holistique de l’église. A cet effet, les résultats que nous 

avons atteints sont les suivants :    

Cette année , nous avons développé des thèmes 

sur le développement des activités génératrices 

de revenus, la mise en place des jardins potagers 

en famille dans le but d’améliorer l’alimentation 

des enfants, les bonnes pratiques parentales et 

l’investissement au capital humain, les crèches 

communautaires dans le but de rompre le cercle 

vicieux des violences et l’allègement de la 

surcharge des femmes 

 169 couples des leaders religieux de la 

commune Mpanda ont été accompagnés 

dans la culture du riz 

 69 enfants participent dans les crèches 

communautaires pour suivre les 

formations de leadership 

transformationnel au niveau des églises 

partenaires  

 366 personnes de la communauté y 

compris les leaders religieux  ont été 

accompagnées dans le processus 

d’intégration sociale et économique 

grâce à la participation des groupes 

d’entraide communautaire  

     

 

 

 

 

 



 

                                                   Rapport Financier  
 
                    Etats des recettes et des dépenses pour l’exercice 2023 

 
Description Montant en BIF 

Recettes  

Report de l'exercice Précédent 121 868 137 

Financements reçus durant l'exercice 2023  1 122 880 985 

Total Recettes 1 244 749 122 

Dépenses  

Projet Santé Sexuelle et Reproductive et 

Développement Institutionnel  
229 854 351 

Projet ICIRORE MW'ITERAMBERE 90 991 250 

Projet TURA UTUZE   291 869 093 

Projet SHG  41 647 496 

Projet KURA UTUJE 50 305 396 

Projet BAHO KIBONDO (REINS .E.S.R/FA) 177 474 871 

Projet APPUI AUX FAMILLES 110 863 850 

Projet TUBEHO NEZA 43 330 104 

Total des dépenses 1 036 336 411 

Surplus de la période  208 412 711 

 



 

Perspectives pour  2024 
 

1. Création et renforcement de 150 SHGs et 115 SHGs existants ayant  moins de 6 mois 

d’existence 

2. Création et Renforcement de 17 institutions communautaires (coopératives et CLAs) sur 

la gestion organisationnelle, administrative et Financière   

3. Faciliter la fourniture de services appropriés à 32 500 enfants de la communauté 

4. Former 500 mères à adopter les bonnes pratiques parentales et nutritionnelles 

5. Sensibilisation de 4 000 personnes à la santé sexuelle et reproductive et orientation de 

800 personnes vers des méthodes contraceptives modernes 

6. Contribuer  dans la prévention et réponse contre les violences basées sur le genre 

 

 

 

  




